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Mensaje institucional

En 2025, Niños 360 reafirmó su propósito fundamental: poner a las niñas, niños y jóvenes  en el centro de cada decisión y
cada acción. Este año nos recordó que transformar a través de la educación exige constancia, colaboración y una profunda
convicción en el poder de las oportunidades. 

Los logros de este año fueron posibles gracias al trabajo conjunto con escuelas aliadas, empresas, voluntarios y
colaboradores que creen en esta causa. Este año dimos el paso importante de abrirnos al apoyo de voluntarios, donantes y
aliados externos. Juntos impulsamos experiencias educativas que fortalecen habilidades, bienestar y proyectos de vida. 

En cada escuela atendida y en cada universitario beneficiado vemos el impacto que se logra al unir esfuerzos. Me
enorgullece ver a Niños 360 avanzar hacia ser una organización sólida, cercana y comprometida con Nuevo León
respaldada por la Acreditación Institucionalidad y Transparencia que recibimos del CEMEFI. 

Agradezco profundamente la confianza depositada en nosotros. Sigamos construyendo juntos un futuro donde la
educación sea el motor de transformación para nuestra niñez y juventud. 

Alfredo Talamantes 
Director General
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Acerca de Niños 360

Desde 2017, Niños 360 ha crecido con una convicción clara: niñas, niños y jóvenes
merecen una educación que permita soñar en grande y construir un futuro digno.

Nacimos como una asociación civil comprometida con cambiar realidades, y hoy
somos una organización que busca crear entornos educativos más humanos,
más justos y más inspiradores en Nuevo León.

Contribución a los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible  (ODS)

Para Niños 360, integrar los ODS ha
significado alinearse a estándares
internacionales y enfocar sus esfuerzos en
metas claras y medibles que también
comparten gobiernos, empresas y
comunidades. 

Esta adopción ha fortalecido nuestro impacto: 

Nos ha permitido crear alianzas estratégicas más sólidas.

Acceder a fuentes de financiamiento más diversas.

Y demostrar un compromiso real con el desarrollo social integral.

Gracias a ello, Niños 360 consolida su credibilidad, transparencia y liderazgo
como un agente de cambio en la transformación educativa de Nuevo León. 
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Nuestra organización

Impactar a la niñez
en México de

manera
sustentable y
práctica para

formar personas
de bien y cambiar

vidas en forma
positiva. 

MISIÓN

Ser la asociación
civil más efectiva

canalizando apoyo
a los estudiantes

de educación
pública en México
para facilitar su

aprovechamiento
educativo de

forma integral,

VISIÓN

Solidaridad
Honestidad

Cooperación
Respeto

VALORES

Promover un apoyo integral
Crear oportunidades de calidad
Promover un desarrollo completo del alumno
Trascender con nuestros colaboradores
Fomentar alianzas que permitan un mejor desarrollo
Promover valores y habilidades para la vida diaria

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

La estructura organizativa de Niños 360 está
conformada por una asamblea general que
define el rumbo institucional, un consejo
directivo que guía la estrategia y una dirección
genera que coordina la operación diaria. A este
liderazgo se suman los equipos administrativos
y operativos quienes trabajan de manera
articulada para asegurar que cada iniciativa
genere beneficios reales para la niñez y
juventud en Nuevo León. 

ASAMBLEA
GENERAL

CONSEJO
DIRECTIVO

DIRECCIÓN
GENERAL

EQUIPO
ADMINISTRATIVO

EQUIPO
OPERATIVO
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Nuestros programas

Este año, Niños 360 fortaleció su compromiso con el bienestar educativo
mediante estrategias integrales orientadas a mejorar la calidad de vida de
niñas, niños y jóvenes en nuestras comunidades objetivos. A partir del
diagnóstico de sus necesidades, impulsamos acciones que respondieron de
forma directa y pertinente a los retos que enfrentan. 

Hoy contamos con dos programas de trabajo: “Semillero de líderes”, orientado
al apoyo a estudiantes universitarios de bajos recursos y “Apadrina una
escuela”, orientado al apoyo para mejorar la calidad de la educación apoyando
a los estudiantes, maestros y padres de familia.

Bibliogimnasia. Apadrina una escuela. Primaria Club de Leones #6 Ignacio
Manuel Altamirano.

Formalización de apoyos, 2da generación 2025, “Semillero de líderes”.

La implementación de estas acciones fue posible gracias al compromiso de
instituciones aliadas, la participación activa de los beneficiarios y la dedicación
de nuestro equipo de trabajo, siempre alineados con la misión y objetivos de
Niños 360. 

Cada proyecto se llevó a cabo mediante la gestión responsable y eficiente de
recursos humanos y financieros, provenientes de entidades públicas y privadas
que confían en nuestra labor. Gracias a este apoyo, pudimos generar un
impacto educativo positivo y sostenible en el Estado. 

Mensaje institucional
Acerca de Niños 360
Nuestra organización
Nuestros programas
_________________________
Semillero de líderes
_________________________
Apadrina una escuela

_________________________
Embajadores 360

_________________________
Acreditación AIT 
Informe financiero
Aliados y donantes
Siguientes pasos
Nuestro equipo



Semillero de líderes
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Sobre el programa

Tiene el objetivo de brindar apoyo, acompañamiento y orientación a alumnos
de educación superior en situación vulnerable en Nuevo León, con el
propósito de promover el acceso a mejores oportunidades educativas y a la
disminución de deserción escolar por falta de recursos. 

Los apoyos varían de acuerdo con las necesidades de cada beneficiario: 

Acompañamiento
Canalización a atención psicológica
Cuotas escolares
Cursos curriculares y extracurriculares
Libros
Material educativo
Alimentación

La población beneficiada de este programa 
se centra en los siguientes municipios:

Apodaca
Cadereyta Jiménez
García
Guadalupe
Juárez
Monterrey
Pesquería
San Nicolás de los Garza
Santa Catarina

Municipios donde residen los estudiantes que reciben el
apoyo del programa “Semillero de líderes”
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Nuestros beneficiarios

Premanencia en el programa

Años en Semillero de líderes

Menos de 1 año 1 año 2 años 3 años o más
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Momento de la educación universitaria en que se 
encuentran los beneficiarios

Etapa educativa

1 a 5 semestre 6 a 10 semestre Proceso de titulación Titulados
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Las instituciones educativas en las que estudian nuestros beneficiarios son la
Universidad Autónoma de Nuevo León y la Universidad Emiliano Zapata

El proceso educativo en el programa se divide en 3 etapas. A continuación se
presentra el número de beneficiarios en cada etapa: 

Estudiantes activos: Cuando se encuentran
cursando la carrera.

Estudiantes en proceso de titulación: cuando ya
no acuden a clases, pero su titulo sigue en trámite

Titulados: Cuando ya recibieron su título
universitario

Los jóvenes que apoyamos en nuestro programa
son futuros profesionales en:  

Carrera                                                         Alumnos        

Lic. en Física 
Lic. en Ciencias Computacionales
Lic. en Trabajo Social y Desarrollo Humano
Lic. en Nutrición
Lic. en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte
Lic. en Mercadotecnia y Gestión de la Imágen
Lic. en Gestión de la Responsabilidad Social
Lic. en Diseño Gráfico
Lic. en Psicología
Lic. en Psicología y Neurociencias
Lic. en Ingeniería Mecánica y Administración
Ing. en Manufactura
Ing. en Desarrollo y Gestión de Software

2
1
3
1
1
1
1
1
1
4
1
1
1

Integrantes del programa “Semillero de líderes”

15 

3

1
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Apoyos brindados

Línea de Acción Conceptos
Primer

semestre
Segundo

semestre
Total

Apoyos académicos

Cuotas escolares 22 17 39

Cursos de idiomas 1 1 2

Certificados de
idiomas

- 1 1

Congresos curriculares
y extracurriculares

- 1 1

Papelería para
titulación

2 4 6

Exámenes de egreso 2 2 4

Acompañamiento 

Atención Psicológica 10 - 10

Diplomado ética
empresarial y liderazgo 

5 - 5

Sesiones de
Certificación de

Excelencia Profesional
- 12 12

Alimentación
Comidas universitarias

348 318 666

En 2025 se brindaron los siguientes apoyos a jóvenes universitarios:

Estudiante de Lic. en Física, UANL

Satisfacción con la 
experiencia del programa

Muy de acuerdo
91.7%

Muy en desacuerdo
8.3%

Probabilidad del 1 al 10 de 
que recomienden el 

programa

10
83.3%

9
16.7%

¿Qué significa el programa 
para los beneficiarios?

Apoyo Estudios

Crecimiento Gratitud Economía
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Nuevas líneas de acción

Buscando generar más valor a nuestros beneficiarios, Niños 360 consolidó
alianzas estratégicas para fortalecer la formación ética y de liderazgo de
nuestros jóvenes.  Una de ellas fue el Diplomado en Ética Profesional y
Liderazgo, desarrollado en colaboración con VALIA, el único centro de
formación ética en México avalado por la Universidad Francisco de Vitoria
(España). 

El diplomado cuenta con valor curricular expedido por la Universidad
Anáhuac y se imparte en formato asincrónico, lo que permite a las y los
beneficiarios cursarlo de manera flexible durante la etapa final de su
formación universitaria. Este año 5 de nuestros beneficiarios lo están
cursando. 

Estudiante de Lic. en Física, UANL

Otra alianza fue con Grupo Galera, quienes actualmente
ofrecen a 6 de nuestros beneficiarios la Certificación de
Excelencia Profesional (CEP) en la que a lo largo de un año
tienen sesiones presenciales con temas como Excel,
organización del tiempo, técnicas de negociación, finanzas
personales, entre otros que permiten desarrollar estas
habilidades que no brinda la educación tradicional. Estas
sesiones son presenciales. 

Constancia de término del diplomado en Ética Profesional 

Primer sesión de Certificación de Excelencia Profesional. Grupo Galera. 
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Apadrina una escuela
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Sobre el programa

Alumnos

Docentes

Familias

2025 fue el segundo año en que trabajamos el Modelo Escuela Integral (MEI) en
alianza con Proeducación I.A.P. y la Secretaría de Educación de Nuevo León. El
MEI contribuye a que estudiantes de escuelas públicas de nivel básico tengan
acceso a una educación de calidad. El MEI se trabaja con los siguientes actores:

Actualmente trabajamos con 7 primarias del
municipio de Guadalupe, Nuevo León.

Primaria 20 de Noviembre
Primaria Bonifacio Salinas Leal
Primaria Cuauhtémoc
Primaria Niños Héroes
Primaria Idalia Cantú de Livas
Primaria Club de Leones #6 
Primaria 27 de septiembre 

Ubicación de las primarias pertenecientes al programa.

El  modelo tiene una duración aproximada
de 10 años, esto dependerá de cada
institución educativa. 
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Alcance

Actividad

Beneficiarios

Total

Alumnos Docentes Familias

Prevención de abuso sexual 349 0 0 349

Descubriendo lo mejor de cada
temperamento

0 0 181 181

Bibliogimnasia 1,020 51 175 1,246

¿Cómo dar permisos? 0 0 57 57

La familia ante la crisis 0 0 28 28

Alcance total 1,369 51 441 1,861

Durante el año 2025 se llevaron a cabo las siguientes actividades con más de
1,800 beneficiarios en total:

Descubrir lo mejor de cada temperamento. Familias. Primaria Idalia Cantú de
Livas

Prevención de abuso sexual. Proyección de obra de teatro. Primaria Bonifacio Salinas
Leal. 
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Sobre el proyecto

Embajadores 360 que nace en 2025 con el objetivo de movilizar de forma estratégica y ética a personas voluntarias
comprometidas provenientes del sector empresarial y de la comunidad, para lograr el reacondicionamiento de Escuelas
Primarias Públicas, contribuyendo al programa “Apadrina una escuela” y al ODS 4 “Educación de calidad”. 

La escuela es un espacio fundamental para el desarrollo integral de la niñez, no solo en térmios académicos, sino también como
entorno físico y social que debe ofrecer condiciones mínimas de bienestar, dignidad y seguridad. Bajo este contexto Niños 360
diseñó una estrategia de intervención comunitaria basada en dos pilares clave: la sensibilizacion del sector empresarial y la
movilización de voluntarios. 

Esta propuesta surge como una solución innovadora que no solo atiende a una necesidad urgente en el entorno escolar, sino que
también activa redes de solidaridad y corresponsabilidad entre la sociedad civil y el sector privado. 

Charlas informativas en
las empresas sobre

Niños 360, sus
programas y las alianzas

que se buscan

A través de un análisis
invitar de manera

formal a los
colaboradores a formar

parte del grupo

FASE 1 FASE 2

Sensibilización Invitación a
embajadores

360

FASE 3

Procuracuión
de fondos

FASE 4

Logística del
voluntariado

FASE 5

Preparación del
voluntariado

FASE 6

Voluntariado
FASE 7

Entrega

Organizar dinámicas
internas de acuerdo al

contexto de cada
empresa

Compra de materiales,
coordinación de

inscripciones,
invitaciones a la

comunidad educativa

Actividades previas al
voluntariado

(reparaciones)

Actividad de
voluntariado en la

institución educativa

Entrega oficial del área
reacondicionada a la
institución educativa

Este proceso es recursivo, ya que se genera un sentido de pertenencia por parte de lo voluntarios en busca de nuevas
mejoras en las cuales contribuir.
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El primer voluntariado

El primer acercamiento al sector privado por parte de Niños 360 fue con Grupo
4HG y las empresas que lo integran: 

Grupo 4HG
Proveedora de Climas
Bravo Aire
Bravo Montacargas
Euroytres

Las metas del proyecto fueron claras desde el inicio:
Lograr al menos 1 embajador por empresa.
Lograr la participación del 80% de la red de embajadores.
Lograr una meta económica de al menos el 80% en procuracióin de
fondos con estrategias ajustadas al contexto de cada empresa.

Se seleccionó a la primaria 20 de
noviembre para ser la
beneficiaria de este primer
voluntariado en Niños 360,
debido a que dicha institución
presentaba un claro rezago en
materia de infraestructura: 
Sus sanitarios se encontraban
en condiciones inadecuadas
para el uso diario. 

Sanitarios de la primaria 20 de noviembre
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El primer voluntariado

Embajadores 360 por empresa
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La procuración de fondos fue la actividad principal de los embajadores 360. 
Las actividades que realizaron fueron:

Donativo por nómina
Venta de snacks en eventos
Venta de llaveros con causa
Ánforas en recepción de cada empresa
Viernes de tacos con causa

Con estas actividades y sobre todo donando parte de su tiempo, la red de
Embajadores 360 logró rebasar la meta de recaudación que era de $70,000

La red de embajadores comenzó en mayo y
actualmente cuenta con 24 Embajadores.

Actividades de procuración de fondos. Embajadores 360
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El primer voluntariado

El voluntariado se llevó a cabo el 22 de agosto de 2025 con la participación de
28 personas organizadas en 3 equipos: 

Equipo de pintura
Equipo de limpieza
Equipo de reforestación 

Da clic para ver el video sobre cómo fue este voluntariado

La entrega oficial se llevó a cabo el 8 de
septiembre por parte de Alfredo Talamantes,
Director General de Niños 360

Actividades de voluntariado, primaria 20 de noviembre.
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https://youtu.be/38sguaw1bZA?si=CEKGbhOP83J9zyKq


Acreditación AIT

La AIT (Acreditación de Institucionalidad y Transparencia) es un
reconocimiento otorgado por CEMEFI (Centro Mexicano para la
Filantropía) a las Organizaciones de la Sociedad Civil para certificar su nivel
de desarrollo institucional, transparencia y rendición de cuentas. 

2025 fue el primer año que Niños 360 se postuló a esta certificación
obteniendo el nivel 1. 

Esta acreditación brinda confianza a nuestros principales aliados y
donantes de que somos una organización interesada en evaluar
nuestros procesos, reconocer la claridad en la estrategia y alinearla a
nuestra misión institucional, además de estar comprometidos con la
transparencia. 

La evaluación de institucionalidad y transparencia
midió 21 indicadores a través de estos 9 ámbitos:

Identidad institucional
Gobernanza
Voluntariado y grupos de interés
Dirección de la estrategia institucional
Jurídico y normativo
Rendición de cuentas
Gestión interna
Condiciones laborales
Sostenibilidad

Esta acreditación estará vigente hasta el 2027

Evento de entrega de reconocimientos AIT 2025
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Aliados y donantes

En octubre 2025, Niños 360 dio el paso a invitar a más personas a
sumarse a su causa. Con ponentes como:

Sonia Gaspar            - Directora de Proeducación IAP
Javier García            - Director de Fundación Botín
Mayela Benavides    - Directora de primaria Idalia Cantú de Livas

Se realizó un evento con empresarios para darles a conocer los
programas que atiende Niños 360. Como resultado, 11 de los 28 invitados
decidieron sumarse a través de alianzas estratégicas, donativos
económicos o en especie. 

Con este aprendizaje, y el respaldo de la acreditación AIT recibida,   
planearemos más eventos similares durante 2026
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Aliados y donantes

El trabajo con Niños 360 es posible gracias a la confianza y el compromiso de aliados y donantes que comparten nuestra
visión de transformar la educación en Nuevo León. Su apoyo fortalece cada programa, amplía nuestro alcance y nos
permite generar un impacto positivo y sostenible en las personas que acompañamos. 
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Algunas personas donantes han decidido mantener su participación de manera anónima.



Aliados y donantes

Los colaboradores de las empresas de Grupo 4HG aportaron donativos personales a través de un descuento por nómina

 ¡Gracias por sumarse! 
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Abiel Humberto Garza Niño
Alberto Tinajero Zorrilla
Alfredo Talamantes
Allan Julián Bustos Hernandez
Alondra Esmeralda Zavala Elias
Ana Cecilia Cazares Escalona
Ana Lucy Gutiérrez Flores
Angélica Reyes Pérez
Arturo Ortega Sepulveda
Aurora Guadalupe Zapata Sánchez
Ayari de Jesús Cadena Martínez
Blanca Brisell Hernández Rodríguez
Brenda Azucena Uribe Vielma
Brenda Miroslava Martinez Martinez
Candelario Maldonado Martinez 
César Alejandro Resendez Urbina
Claudia Avila Rodriguez
Claudia Leticia Torres Ramírez
Cristian Alan Trujillo Castro
Dario Fabian Santaolaya Suarez
Darío Genolet Cima
Diego Ayala Medina
Diego Edelmiro Cárdenas Quezada
Elena Alejandra Rodríguez Coronado
Elsa Laura Azpilcueta Fernández

Elsa María Pérez Martínez
Erika Castillo Sánchez
Erika Judith Garza Méndez
Ernesto Yañez Arreola
Eugenia Gonzalez Treviño
Francisco Benito Nuñez Muñoz
Gabriela Guadalupe Estrada García
Gerardo Michel Escamilla Alfaro
Gustavo Daniel Hernández Amador
Hector Terán
Isaías Alejandro Hernandez Valle
Iván Gerardo Rivera Parra
Jorge Abraham Gonzalez Beltran
José de Jesús Esquivel Puente
Jose Luis Salazar Sanchez
Josué Isaí Rojas Ochoa
Josue Moreno Martínez
Juan Francisco Ruiz Alfaro
Juan Jesús Olvera Ruiz
Julieta Monserrat Escalona Sanmiguel
Kenia Priscilla González Piña
Leocadio Gerardo Villarreal Hinojosa
María del Rosario Mendoza Sanchez
Mario Alberto Coronado Robles
Marlenne Alejandra Montaño Grimaldo

Mauricio Padrón Antonio
Melanie Elizabeth Neira Reyes
Mercedes Varguez León
Miguel Angel Calvillo Velazquez
Mónica Alejandra Morales Garza
Mónica Cortés Palomino
Nelson Panti Betancourt
Nestor Manuel Morales
Nubia Sislain Arreola Garcia
Oziel Guerra González
Raul Eleazar Ruiz Aguilar
Raul Mireles Sanchez
Raúl Silva de Santiago
Ricardo Cerda Salas
Rosalba Luna Vazquez
Salvador Joaquin Rivera Barron
Susana Airam Vargas Solis
Tadeo Yair Limón Hernández
Teresa de Jesus Garcia Martínez
Veronica Lizeth Vega Aguilar
Yesenia Chantaca Villanueva
Yezmin del Carmen Velázquez García



Siguientes pasos

Con el aprendizaje y los avances logrados, Niños 360 se prepara para fortalecer su operación y ampliar su impacto
durante el 2026. Los siguientes pasos responden a la necesidad de consolidar procesos internos, facilitar la participación
de donantes y continuar generando experiencias educativas significativas en las comunidades que acompañamos. 

Implementar la domiciliación de donativos para facilitar aportaciones
recurrentes y sostenibles. 
Fortelecer los procesos de cumplimiento en materia de prevención de lavado
de dinero, como parte del compromiso con la AIT.

Continuar con la preparación y profesionalización de estrategias de
procuración de fondos, diversificando fuentes de ingresos y
fortaleciendo la sostenibilidad de la organización. 

Iniciar la implementación de aulas de medios, a través de alianzas
con empresas y organizaciones comprometidas con la educación
y la tecnología

Realizar dos jornadas de voluntariado en escuelas primarias
acompañadas por la organización, fortaleciendo la relación
entre comunidad, aliados y beneficiarios

Fortalecimiento
institucional y
transparencia

Sostenibilidad y
Procuración de Fondos

Innovación educativa y
alianzas

Voluntariados

2026
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Nuestro equipo
Dirección General
Alfredo Talamantes 

Consejo Consultivo
Patricio González 
Celia Guerrero
Héctor Terán

Equipo Administrativo y Operativo
Ricardo Cerda
Coordinador

Carlos López
Practicante de Intervención Social

Eduardo García 
Contador

Eduardo Valdez
Tesorero

Cecilia Cázares
Diseñadora gráfica

Jorge González
Desarrollador

Embajadores 360
Alan Martínez
Alfonso Flores
Alondra Zavala
Ana Cecilia Cázares
Ana Margarita Valdez
Aurora Zapata
Brenda Martínez
Claida Almeida
Elena Rodríguez
Iván Rivera
José de Jesús Esquivel
Julieta Escalona
Laura Martínez
Liliana Villanueva
María del Socorro Gutiérrez
Melanie Neira
Miguel Calvillo
Mónica Cortés
Mónica González
Mónica Morales
Nelson Panti
Raúl Mireles
Sofía Ramírez

Mensaje institucional
Acerca de Niños 360
Nuestra organización
Nuestros programas
_________________________
Semillero de líderes
________________________
Apadrina una escuela
_________________________
Embajadores 360
_________________________
Acreditación AIT 
Informe financiero
Aliados y donantes
Siguientes pasos
Nuestro equipo



www. ninos360.org.mx

Niños 360                 niños_360.ac                      Niños 360    

Av. Bonifacio Salinas Leal, 700 int. 6. Col. Rincón de la Purísima, Guadalupe, Nuevo León, México. CP.67129
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https://www.ninos360.org.mx/
https://www.facebook.com/p/Ni%C3%B1os-360-100078736374380/
https://www.facebook.com/p/Ni%C3%B1os-360-100078736374380/
https://www.instagram.com/ninos_360.ac/
https://www.instagram.com/ninos_360.ac/
https://mx.linkedin.com/company/ninos-360
https://mx.linkedin.com/company/ninos-360
http://google.com/maps/place/Ni%C3%B1os+360%C2%B0/data=!4m2!3m1!1s0x0:0x2ca836090d9bab7f?sa=X&ved=1t:2428&ictx=111

